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CAMARA MUNICIPAL DE
. CEBIDO EM £ 212 6
MENSAGEM DE LEI N° 016, DE 21 DE JULHO DE 2026. LEONIDAS FERREIRA

AGENTE ADMINISTRATIV®
Excelentissimo Senhor Presidente, PORTARIAN 03.25.001 1

Ilustres Vereadores(as),

Ao passo que cumprimento-lhes cordialmente, tenho a honra de encaminhar a
elevada apreciagdo dessa Egrégia Camara Municipal o incluso Projeto de Lei que
“institui 0 Fundo Municipal de Promogdo da Equidade Etnico-Racial e o Conselho

Municipal de Promocio da Equidade Etnico-Racial do Municipio de Umari-CE, e dd
outras providéncias”.

A presente proposigdo tem por finalidade fortalecer a politica publica municipal
voltada & promogdo da igualdade étnico-racial, mediante a criacdo de instrumentos
permanentes de participagdo social, planejamento, acompanhamento, fiscalizagdo e
financiamento das agdes destinadas ao enfrentamento do racismo, da discriminagéo e de
todas as formas de desigualdade étnico-racial.

A instituicdo do Conselho Municipal representa importante mecanismo de
participagdo democratica, assegurando a atuagdo conjunta do Poder Publico e da
sociedade civil na formulagdo, implementagio e avaliagdo das politicas publicas voltadas
a promogéo da equidade étnico-racial. Por sua vez, o Fundo Municipal permitird maior
eficiéncia na captagdo, gestdo e aplicagdo de recursos financeiros destinados a execugdo ,
de programas, projetos e agdes especificas nessa 4rea, possibilitando inclusive o
recebimento de transferéncias voluntarias, convénios, parcerias e demais fontes de '
financiamento.

A aprovagdo desta matéria reveste-se de elevado interesse publico, uma vez que
possibilitara ao Municipio estruturar sua politica de promogio da igualdade étnico-racial ;
em consonancia com os principios constitucionais da dignidade da pessoa humana, da
igualdade material e da promogio dos direitos humanos, fortalecendo a inclusdo social e '

ampliando as oportunidades de acesso a recursos destinados ao desenvolvimento de
politicas publicas especificas.

Além disso, a urgéncia da apreciacdo decorre da necessidade de dotar o
Municipio, com a maior brevidade possivel, dos instrumentos legais indispensaveis a
implementagdo dessas politicas, bem como de viabilizar a participagdo em programas e
celebragdo de instrumentos de cooperag@o com os demais entes federativos e instituigdes
parceiras, evitando prejuizos a administrag¢do publica e ao interesse coletivo.

Diante da relevancia e do interesse piblico da matéria, bem como a exigéncia de
prazos estabelecidos pelos orgdos de controle, solicito a convoca¢io de Sessdo
Extraordindria em cariter de Extrema Urgéncia nos termos do Art. 113, §4° do
Regimento Interno desta Casa, requerendo votagdo em unica discussdo nos termos do

art. 151, §2°, inciso I, do mesmo diploma legal, haja vista a necessidade de sua imediata
implementagdo.
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Convicto da sensibilidade ¢ do compromisso dos nobres Vereadores com o
fortalecimento das politicas publicas de promogédo da igualdade, renovo votos de elevada
estima e distinta consideragdo, esperando a aprovagdo do presente Projeto de Lei.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, aos 21 de julho de 2026.

/

Wr\////w e

ALEX SANDRO RUFINO FERREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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PROJETO DE LEI N° 016, DE 21 DE JULHO DE 2026.

CAMARA MUNICIPAL DE 0u ' A

RECEBIDO EM “Institui o Fundo Municipal e o Conselho Municipal
JOAO LEONIDAS FERREIRA DOS . . .y .
AGENTE ADMINISTRATIV® de  Promog¢do da Equidade Etnico-Racial do

PORTARIAN®2 26.001 Municipio de Umari-CE, e d4 outras providéncias.”

O EXCELENTISSIMO PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO
DE UMARI, ESTADO DO CEARA, o Sr. Alex Sandro Rufino Ferreira, no uso de suas

atribuigdes legais conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal APROVOU e eu
SANCIONO e PROMULGO a presente lei.

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal de Promogdo da Equidade Etnico-Racial do
Municipio de Umari-CE, 6rgdo deliberativo, consultivo e fiscalizador das agdes
governamentais, integrado paritariamente por representantes de orgdos publicos e de
entidades da sociedade civil organizada.

Art. 2° O Conselho Municipal de Promogdo da Equidade Etnico-Racial tem por
finalidade deliberar sobre as politicas piblicas que promovam a equidade étnico-racial,
visando combater a discriminagéo, reduzir desigualdades sociais, econdmicas, politicas e
culturais, bem como atuar no monitoramento e fiscalizagio dessas politicas, em
conformidade com o Estatuto da Igualdade Racial (Lei n° 12.288/2010).

Art. 3° Compete ao Conselho Municipal de Promogdo da Equidade Etnico-Racial:

I — formular a Politica Municipal de Promogdo da Equidade Etnico-Racial, estabelecendo
seus principios e diretrizes;

II — participar da elaboragdo da proposta orgamentaria, verificando a destinagiio de
recursos para a populagio negra e comunidades tradicionais;

[IT — realizar estudos e propor solugdes relacionadas ao combate ao racismo, preconceito
e discriminagdo;

IV — estabelecer critérios para implementagio de politicas publicas voltadas a populagio
negra ¢ comunidades tradicionais, em consondncia com normas nacionais e
internacionais;

V — instituir grupos de trabalho e comissdes para discussio de temas relevantes;

VI - propor medidas para implementag@o, acompanhamento e avaliagdo de politicas
publicas;

VII — zelar pela diversidade cultural do municipio, especialmente pela preservagio das
tradi¢gBes afro-brasileiras;
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VIII — acompanhar e propor medidas de protegdo a direitos violados por discriminagéo
étnico-racial;

IX —desenvolver indicadores para monitoramento das politicas de equidade étnico-racial;
X —receber e encaminhar denuncias aos 6rgdos competentes;

XI — elaborar e divulgar relatorio anual de atividades;

XII — propor mecanismos de participagdo popular e controle social;

XIII — sugerir melhorias na estrutura dos 6rgdos publicos relacionados ao tema;

XIV — subsidiar a elaboragdo de leis voltadas a populagdo negra e comunidades
tradicionais do municipio;

XV — incentivar eventos, estudos e pesquisas na 4rea;

XVI — promover intercdmbio com institui¢des publicas e privadas;

XVII - emitir pareceres e manifesta¢des sobre temas relacionados;

XVIII — deliberar sobre matérias submetidas pelo 6rgdo ao qual estiver vinculado;
XIX — aprovar o cadastramento de entidades da sociedade civil;

XX — elaborar seu Regimento Interno e aprovar o Plano Municipal de Promogio da
Equidade Etnico-Racial.

Paragrafo unico. As deliberagdes do Conselho terdio carater normativo, respeitado o

quérum legal, podendo haver articulagdo direta com 6rgdos da administragio publica
municipal.

Art. 4° O Conselho atuar4 com autonomia, nio estando subordinado a interesses politico-
partidarios.

Art. 5° O Conselho serd composto por 10 (dez) membros titulares e seus suplentes,
distribuidos paritariamente entre:

I — representantes do poder publico municipal a serem indicados pelos gestores das
respectivas pastas;

a) Um representante da Secretaria Municipal de Educagio;

b) Um representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

¢) Um representante da Secretaria Municipal de Cultura;

d) Um representante da Secretaria Municipal de esportes, lazer e turismo.
e) Um representante da Secretaria Municipal de Sadde;

IT — 05 (cinco) representantes da sociedade civil organizada de atuagdo no Municipio de
Umari.
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§1° A escolha das entidades da sociedade civil ocorrera por meio de assembleia piiblica,
conforme regulamente, com registro em ata.

§2° A presidéncia serd eleita entre os membros, com alternancia entre governo e sociedade
civil.

§3° Os membros terdo mandato de 2 (dois) anos, permitida uma recondugio.

§4° A fungdo de conselheiro sera considerada de relevante interesse publico e ndio serd 3
remunerada.

Art. 6° A estrutura, organizagdo e funcionamento do Conselho serdo definidos em
Regimento Interno, a ser aprovado no prazo de até 90 (noventa) dias apés sua instalagao.

Art. 7° O Conselho reunir-se-4 ordinariamente a cada dois meses e, extraordinariamente,
quando convocado.

Art. 8° As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples, com presenga da maioria
absoluta dos membros.

Art. 9° Poderdo participar das reunides, com direito a voz e sem voto, convidados e
especialistas.

Art. 10 As reunides serdo publicas.

Art. 11 O Poder Executivo Municipal garantira suporte técnico, administrativo e
infraestrutura necessaria ao funcionamento do Conselho.

Art. 12 Fica instituido o Fundo Municipal de Promogdo da Equidade Etnico-Racial
(FUMPEER), destinado ao financiamento de agdes da politica piblica, constituido por:

I - recursos or¢amentarios do municipio;
II — transferéncias de programas federais;
IIT — doagdes e contribuigdes;

IV — outros recursos destinados.

Art. 13 A instalagfo inicial do Conselho podera ocorrer por assembleia especifica até a
realiza¢do da conferéncia municipal.

Art. 14 As despesas correrdo por conta do orgamento municipal.

Art. 15 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogas disposi¢des em
contrario.

GABINETE DO P EITO MUNICIPAL aos 21 de julho de 2026.
/

LEX SANDRO RUF Il\l) F ERREIRA |
PREFEITO MUNICIPAL
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