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MENSAGEM N° 015/2020,

 DE11desetembrode 2019.

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL e
EXCELENTISSIMOS SENHORES VEREADORES “

Honra-me submeter a aprecnagao de Vossas Excelenmas (o] Pro;eto de Ler'que ora
é encaminhado a essa Casa Legrslat:va que vnsa REESTRUTURA ) COMPONENTE ”‘“*s
MUNICIPAL. DO PROGRAMA DE MELHORIA DO ACESSO E QUA IDADE -NA:
ATENGAO BASICA - PMAQ—ABIMUNICIPAL. NA FORMA DE INCE
FINANCEIRO DE DESEMPENHO.

A REEST RUTURAQAODOS COMPONENTE MUNICIPAL DO PRO_ MA
MELHORIA DO ACESSO E QUAL!DADE NA ATENC:AO BASICA - PMAQ—--;_;
AB/MUNICIPAL., NA FORMA DE INCENTIVO FINANCEIRO DE DESEMPENHO‘_ se ,ff
faznecessario, em decorréncia da nova formula de ﬁnanclamento da saud o ’

Considerando a Portaria n° 2. 979/GM/MS de 12 de novembro de 2019 que lns’utw o;;'rjf
Programa Previne Brasil, e estabelece novo modelo de ﬁnancramento de custeuo dajﬁ,f
Atenggo Primaria a Sadde no ambito do Sustema Unico de Satde, por mexo da alteragao
da Portaria de Consolidacdo n° GIGMIMS de 28 de setembro de 2017,

Assim, em cumprimento ao principio da ;sonomxa de tratamento aos servxdo es ubmetc
a essa Augusta Casa, 0 presente Projeto de Lel e ; .

PACO DA PREFEITURADE UMAR! 11 (onze) dlas de setembro de 2020 o

- | N’S (s alna“
/ 0\ JvarefeltT M;zuxclpai e Umar‘_(‘_ - ,
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Projeto de Lei n° 015/ 2020

REESTRUTURA o COMPONENTE MUNICIPAL Do'
PROGRAMA DE MELHORIA DO ACESSO E QUAL HADE
NA ATENCAO BASICA - PMAQ-AB/MUNICIPAL, NA
FORMA DE INCENTIVO FlNANCEIRO DE DESEMPEN
DA OUTRAS PROVIDENCIAS

A PREFEITA MUNICIPAL DE UMARI — CE anelde thelro Moura no uso de suas
atribuicbes a que lhe confere a lei. orgamca do Mumcxplo faco saber que
Municipal de Vereadores aprovou e eu sancnono a segumte Ler

Art. 1° Esta lei disciplina a gratnfacagao dQ Programa de Melhona do Acesso da Quahdade

na Atencdo Basica do Ministério da Satde — PMAQ-AB; na forma de incentivo financeiro
de desempenho, a ser concedida aos serv:dores municipais integrantes das. eques da. o
satde da atenc&o bésica que aderirem ao Programa Nacional de Melhoria do Acesso e

da Qualidade da Atengdo Basica (PMAQ-AB), instituido pelo Departamento de Atehc;ao
Basica/Ministério da Saude (DABIMS) atraves da PORTARIA N° 1 645 DE 3
OUTUBRO DE 2015.

Art. 2° A concess8o da gratificag@o espec;al de lncentwo de desempenho do PMA -AB
esta condicionada ao repasse de recursos: financeiros do PMAQ-AB do MS/DAB ‘parao
municipio de Umari, ficando a existéncia, manutengao e valores de gratlﬁcag:ao‘ MAQ-
AB/ condicionada a continuidade do repasse ﬂnancelro Federal do PNIAQ‘" .
- Ministério da Saude. b e ;

Art. 3° A referida gratificac8o sera: paga com recursos do lnc:entxvo Financeiro. .do -
Programa Naciona! de Melhoria do Acesso e da Quahdade da Atencéo Basrca ‘transfe de
fundo a fundo pelo Ministério da Salide. Denominado Componente de Qualidade do Piso
de Atencdo Basica Variavel, instituido pela portaria N° 1.645, de 2 de outubro de 201
definido através da portaria N° 562, de 4 de abril de 2013, ambas do Ministério da Satde, =
mediante avaliagdo de desempenho atraves de momtnramento snstemat:co e contmuo

Art. 4° Os profissionais das Unidades da UB‘ Umdades Basncas de Saude, e_c:eberao o‘
referido incentivo, conforme desempenho da equipe de uBs. na avahagao ,externaf,,
realizada por instituicdo designada pelo Ministério da. Saude ‘a partir dos critérios
estabelecidos pelo DAB/MS, por meio da portaria N° 1.645, de 2 de outubro de 2015,
Manual instrutivo PMAQ/AB, Portaria n° 2. 436/ MIMS de 21 de setembro de 2017

Art. 5° Os valores referentes ao Camponente de Quahdade do PISO de Atengao Basica
Variavel repassados pelo Fundo Nacional de Salde ao Fundo Municipal, estdo vinculados
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aos resultados alcangados no desempenho das atuvsdadescontratuahzadasnoato de
adesdo ao PMAQ-AB pelo Municipio e serdo aplicados da seguinte forma: .

serio destinados a0 pagamento da gratificagdo previsto no artigo 3° desta lei ao
servidores municipais integrantes das equipes de salide da atengéo basica jue aderiren
ao PMAQ-AB; EN e

| - 54% (Cinquenta e quatro por cent_o)}fdd;‘»,tfité‘lf»dd_'s recUrsos recebldospelo ,_ Mummplo il

I - 46% (Quarenta e ssis por cento) do total do incentivo financeiro do PMAQ-AB

P

recebidos pelo Municipio serdo destinados fa‘”fgﬂ&ét_éc?)‘f.:mhri;ir;fi’pa]i'_"c:(:‘mﬁ;ff de aquisic

materiais e gratificagio dos profissionais do corpo técnico da gestdo como descrito
anexo |l, sera da seguinte forma; i el e

a) 20% (vinte por cento) para o incentivo 808 cot denados da secretaria de satde;
; insumos

b) 80% (oitenta por cento) ficara destinado para aq

isigio de materiais

Paragrafo Unico. N&o sera devido o incentivo financeiro de desempenho para as equipe
que obtiveram desempenho ruim e/ou tiver seu repasse suspenso, ficando co ydiciol _
ao recebimento da gratificagdo o preenchimento dos requesitos minimos a que sereferea
portaria n° 1.645, de 2 de outubro de 2015. S v

Art. 6° O incentivo de desempenho,”‘s“e‘r"}éftéﬁaés._’adé jlmeh'sémente a part da pt bi agé

§ 1° O valor referente a gratificagéo especial PMAQ devido a cada servidor in te d
equipe de salde de atengéo basica que tenha aderido ao PMAQ-AB ser ‘obtido mediante
rateio de 54% (Cinquenta e quatro por cento) do montante efetivamente receb Y
UBS do Municipio, em que esteja vinculado, de

vinculado cordo com © repasfseﬂraahzadq elo
Fundo Nacional de Satide no respectivo periodo e percentual definido no anex t

1° deste artigo, serfo u

§ 2° Para a distribuigdo referida "ri'ofvsparagralfé. ‘  utili
' , consoante ao anexo I'dest

percentuais destinados a cada categoria profissional

§ 3° No caso da Equipe de Salde daFamxha or composta por um profissional médico
integrante do Programa dos Mais Médicos, ou -outro que vier a substituir, o percentus
que confere o médico, serd remanejado paraagestdo. =~ .

Art. 7° A gratificagdo referente ao Nucleode poio a Salde da Familia-NASF, ser
realizadas na proporgéo de 54% (Cinquenta e atro _por cento) ¢ 'ps}";}v‘amréé#r'ecebidos
pela equipe, independentemente do total de servidores que estiverem lotados na unidade.

dividido conforme descrito anexol. -

Paragrafo Gnico. No caso ventilado neste artigo o percentual recebido pela equipe sera
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05 (cinco) dias, consecutivos ou nao

. O servidor que estiver acompanhando fammar por motwo de doen’"
supenoraOS (trés) dias, consecutivos ou nao - b

supenor a 15 (quinze) dias no mes
IV. Licenca maternidade e auxilio doem;a

V. Obtiver 02 (duas) faltas ao servrgo sem just:f catnvas

VI. Praticar falta grave no exercicio de suas atnbuugoes -

VIl. Estar respondendo Processo Admmlstratlvo Dlsmphnar‘

VIil. Deixar de comparecer as agdes desenvolvndas pela Estrategia de Saude da Fa‘?, I
ESF-AB, Coordenacéio da Atengao Basnca e Secretana de Saude S

Portana 12019 que forma da Comnssao do PMAQ { o ; .

§ 1° Nos casos est!pulados no artngo anteno‘ '_o ’ser\n_dor que mcorrer”e, tal
recebera a gratificacdo apds o transcurs, do. prazo ‘ve 30 (tnnta) dnas apos
produgdo nos sistemas de mformagao . e :

Municipal, ndo farfo jus a gratlfncagao
terem aderido ao PMAQ-AB ‘

Art. 9° Fardo jus as gratificagbes mst;twdas‘"na;presente Lel oS servldores em atlwdade
na atencdo basica que aderirem ao PMAQ‘-iconforme o0s. critérios: stabelec; os pel
Secretaria Municipal de Saude, na forma‘festabel‘ a ne anexo: desta '

§ 1° Os valores da gratificaco seréo pagc:s; em favor dos,servudores baseando-se’ na
classificagéo a qual unidade esta vmculade . serwdor segumdo o percentual constante
no anexo desta lei. ‘ L
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§ 2° A transferéncia das gratificagbes PMAQ destmada aos, ACS serao rea,nzadas via
Associacdo em 3 (trés) transferéncias conforme o valor aluswo vmculado a cada ESF
(estratégia de Salde da Familia) de acordo com a ult;ma avahagéo L e

§ 3° Os coordenadores mummpals descrrtos farao jUS ao percentual de 20% , or
cento) do montante percebido pela gestao benef cnada pe!o PMAQ na forma do'anexo Il"
desta lei. S :

Art. 10 A avaliagdo continua pela Secretana de Saude sera fe;ta mensalmenta com a
comissdo do PMAQ, baseadas no instrutivo de avaliagéio externa desenvolvndo pe
Departamento da Atencéo Basxca do Mmtstenc da Saude e : -

Salide da Familia, Satde Bucal e NASF

§ 1° O acompanhamento do traba!ho e alcanc:e das metas mdmduals e de equipe da ESF .
serdo supervisionados e coordenados em- cada equipe. de Estratégia de Salude da Famrha
pela Equipe do PMAQ, esses proﬁsszonaxs serao supervns:onados pelo corpo tecmco:
secretaria Municipal de Saude. .

§ 2° As Especificagbes técnicas sobre as metas que deverao ser ::‘alcangadas elo
profissionais, estardo contidas na portana que deﬁmra a comtssao do PMAQ

Art. 12 Em caso de reajuste do mcentavo Fmancearo do PMAQ—AB pelo Ministério ;da
Saude, os novos valores serdo aphcados segundo o Art 5° desta Iel d'

pertmentes a esta Lei, sem 6nus aos oofres pubhcos para..

'exerc:lcno -'ﬁda funcgio da
comisséo. -
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§ 1° Os membros citados no Caput deste artigo poderao ser escolhldcs conforme crttenos
abaixo e nomeados, dentre: e T

I - 01 (um) membro representante da Secretana de Saude
it - 01 (um) membro das Equxpes Estrategza de Saude da Fam:i
i - 01 (um) membro de nivel supenor

IV - 01 (um) membro de nivel medto : ‘ L
V - 01 (um) representante dos Agentes Comumtanos de Saude .

para adocdo das medidas cabiveis.

Art. 18 As despesas decorentes desta Lei correrao por conta das dotagdes
orgamentérias da Secretaria Mumcnpai de Saude | ‘

Art. 19 Esta Lei entre em vigor na data de sua pubhcagao revogando—se-' s dxsp ‘ *"go Vs
em contrario, em especial a lei 216/2014 :

[ Urmnari 11 de .sfgfemw”

M:rmerde th e:ro Moura
Prefe:ta Mumctpal de Uman

Umari no caminho Certo - CRPI: 07.520.872/0003-98
Rua 03 Aposto, 200 - Cantro, CEPT 63310 - 000
{88) 3578 1169 - novagestacumari@gmall.oom



Estado do Ceard
Governo Municipal

¥ No caminho certo

ANEXO |

Trata da divisdo, de forma proporcional,. dos: recursos onundos do. PMAQ/AB Para a.
referida divisdo, sero consnderados os valares mdmduahzados por cada UBS conforme
o §1° do art. 6° desta lei. . o

ESTRATEG!A DE SAUDE DA FAMILIA

CATEGORIA PROFISSIONAL | pERCENTUAg’

Enfermeiro T T 20%

Médico SRR R B R L
Agente Comunitario de Saude D e e 12 %

Técnico de Enfermagem . e s 7% )

(MA gratificagdo para 0s proﬂssxona«s ACS sera dwad;do para a quanttdad = de
profissionais ACS de cada ESF, o va!or é por categorla e nao por proﬁssuonai

EQUIPE DE SAUDE BUCAL

CATEGORIA PROFISSIONAL _ PERCENTUA

Odontdlogo - e T 37 % |

Técnico de Enfermagem e TSB T e AT e -

NASF

CATEGORIA PROFISSIONAL | ~PERGENTUA
Assistente Social oo o 2%

Farmacéutico e . 12 0/0

Fisioterapeuta™ e e , 10%

Fisioterapeuta® i L _10%

Psicdlogo e LAl 0%

Total T ‘ T S (A

(*) O NASF é composto por 2 proﬁss;enals Flsmterapeutas flcando dlscnmmado na tabelaf"
o percentual para cada um dos proﬁssnonaxs o
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Gestéo - 46% (quarenta e seis por cento) _
CATEGORIA PROFISSIONAL 2.198,39

Coordenagéo de Atengio an aria e SaudeBuca, .

Coordenago de Controle e A\Ialiai.‘géd

Coordenacéo do NASF

20 % dos 46 % da g

COORDENADOR CENTRAL DEMARCAQ AOEREGULA »

ges

Aquisigio de Materiais e Insumos para aSUmdades Basica
Salde e NASF R$ 8.793,59 T St

80 % do

Total
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PMAQ
ESF Logradouro ($8.787,96)

Classe Profissional Porcentagem oo W Valor

Medico 1%5% . . 1$1.318,19
Enfermeiro 20% 181757, 59‘ |

Téc. Enfermagem 7% . 1%61599

ACS 2% o 1$1.054, 55!4 263 63
Gestéo 4% . |%4 042 46

ESF Hermenegilda Paulino de Sousa ($7 909 17)

Classe Profissional Porcentagem»*v?.f:'-.v e if‘Vaﬁlo'r, ;
Médico 15% - 1$1186,37
Enfermeiro 20% 15158183
Téc. Enfermagem 7% o |1 3553 64
ACS 12% o 15940, 10/8 = 118, 63
Gestéo 46% $3 638 21

ESF Pio X ($4.393,98)

Clagse Profissional Porcentagem o iValor
Médico 15% oot 1 8659 00
Enfermeiro 20% T 1387880
Téc. Enfermagem 7% o L 830757 )
ACS 12% 1$5627,2717 =75, 32 ;
Gestao 46% $2 021 23 ' o

Satide Bucal ($2.177,60)

| Valor

.1 $805,71
1837019

|$1.00169

Classe Profissional Porcentagem; bl
Odontologo 37%
TSB 17%
Gestéo 46%

NASF ($626,80)

Classe Profissional Porcentagem Valor . :
Psicologo 10% T 7 lseees
Assistente Social 2% . 5521
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Gestéo 46% ($10.991,98)

Farmacéutico 12% $7521
Fisioterapeuta 10% $6268
Fisioterapeuta 10% %6268
Gestéo 46% 1 $288,32 -

20%

Categoria e T Porcentagem Valor
Coordenacio da Atencéo PrimériaeSag 7% 1 $769,43 |
Coordenacdo Controle e Avaliagdo | 7% 1 $769,43 |
Coordenacso NASF 8% $329,75
Coordenacdo Regulacéo 8% '$329,75
80%

| Aquisicio de Materiais e Insumo

Limiari no caminheg Certo « CNPI; 07.520.372/0001-95
Rua 03 Agoste, 200 ~ Contro, CEF: 63310 - oG
{88} 3578 1169 - fovagestaoumant@gmail.com




